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COMUNE DI COLLERETTO GIACOSA
Provincia di Torino

Via Giuseppe Giacosa,23 - 10010 — Colleretto Giacosa — p.i. 01844710010
Tel.0125/76125 — 0125/76282 - Colleretto.giacosa@canavese.to.it

AWISI DI MOBILITA" ESTERNA VOLONTARIA AI SENSI DELL’ARTICOLO 30 DEL DECRETO
LEGISLATIVO 165/2001 E SS.MM.II. PER LA COPERTURA A TEMPO PARZIALE ( 20 ore settimanali)
ED INDETERMINATO DI N. 1 POSTO DI COLLABORATORE AMMINISTRATIVO ADDETTO
ALL’ANAGRAFE, ELETTORALE, STATO CIVILE — COMMERCIO — SERVIZI GENERALI,CON FUNZIONI
DI MESSO NOTIFICATORE — CATEGORIA B/3.

Il Segretario Comunale

In esecuzione della deliberazione della Giunta Comunale n. 51 del 14 giugno 2010, dichiarata
immediatamente eseguibile.

Rende Noto

Che é indetta una selezione per la copertura a tempo parziale , pari a 20 ore settimanali,
ed indeterminato di n. 1 posto di "POSTO DI COLLABORATORE AMMINISTRATIVO
ADDETTO ALL'ANAGRAFE, ELETTORALE, STATO CIVILE — COMMERCIO - SERVIZI
GENERALI,CON FUNZIONI DI MESSO NOTIFICATORE — CATEGORIA B/3 ai sensi
dell’articolo 30 del decreto legislativo n. 165 e delle successive modifiche ed integrazioni;

Il presente bando € emanato nel rispetto delle pari opportunita tra uomini e donne nell’accesso al
posto messo a concorso e nel trattamento di lavoro, ai sensi della legge n. 125/1991;

Ai sensi del decreto legislativo 196/1993, si precisa che il trattamento dei dati personali dei
candidati, compresi quelli sensibili, € effettuato ai soli fini dell’espletamento della procedura
concorsuale, nel rispetto ed in applicazione delle disposizioni normative vigenti in materia;

REQUISITI DI PARTECIPAZIONE
Per I'ammissione alla procedura di mobilita & richiesto il possesso dei seguenti requisiti:

» Essere in servizio, con rapporto di lavoro a tempo determinato, in una amministrazione di
cui all'articolo 1, comma 2, del decreto legislativo n. 165/2001 e successive modifiche ed
integrazioni con anzianita di servizio di almeno anni 1 alla data di pubblicazione del
presente bando;

e essere inquadrato nella categoria B/3 (ex 5/ qualifica funzionale), profilo professionale
“Collaboratore amministrativo” o equivalente del CCNL del comparto “regioni ed autonomie
locali”, ovvero in categoria o profilo professionale equivalente di altri comparti;

» Patente di guida “B”

« Non avere procedimenti disciplinari civili o penali in corso o conclusosi con I'applicazione
della sanzione o della condanna;

e non avere istanze pendenti o pregresse per il riconoscimento di causa di servizio e/o equo
indennizzo;



» godere dei diritti civili e politici;
TRATTAMENTO ECONOMICO

AL posto messo a selezione viene riservato il trattamento economico fondamentale ed accessorio,
previsto dal CCNL del comparto Regioni ed Autonomie locali vigente per la categoria B/3.

Spettano, altresi la 13~ mensilita, 'assegno nucleo familiare se dovuto ed ogni altro compenso o
indennita connessi alle specifiche caratteristiche della effettiva prestazione lavorativa, se e quanto
dovute. Gli emolumenti corrisposti saranno soggetti alle ritenute di legge. 1l tutto e rapportato al
tempo parziale di 20 ore settimanali.

PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA _ MODALITA' E TERMINI

La domanda di ammissione alla selezione, redatta in carta semplice e formulata, preferibilmente,
direttamente sullo schema allegato al presente avviso, deve essere indirizzata al Comune di
Colleretto Giacosa — Ufficio personale (TO), Via Giuseppe Giacosa,23 — 10010 Colleretto Giacosa
(TO).

In tale domanda gli aspiranti devono dichiarare, ai sensi degli articoli 46 e 47 del DPR 23 dicembre
2000 n. 445. sotto la loro personale responsabilita, consapevoli delle sanzioni penali previste
dall‘articolo 76 dello stesso DPRn. 445/2000 nell'ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci,
pena l'esclusione, oltre alla precisa indicazione della selezione alla quale intendono partecipare:

e il nome e cognome

e ladata eil luogo di nascita;

» la residenza ed eventuale recapito, il numero telefonico ed eventuale indizio e-mail

« l'ente di appartenenza, la categoria di inquadramento con indicazione della posizione
economica all'interno della stessa, il profilo professionale, la data dia assunzione a tempo
indeterminato, I'ufficio presso il quale presta servizio;

« di non avere procedimenti disciplinari civili o penali pendenti o conclusosi con I'applicazione
della sanzione o della condanna;

« di non avere istanze pendenti o pregresse per il riconoscimento di causa di servizio e/o
equo indennizzo;

« di godere dei diritti civili e politici;

« il titolo di studio posseduto, la scuola presso la quale & stato conseguito, la data di
conseguimento e il voto

» la patente di guida posseduta.

I concorrenti debbono indicare eventuali titoli di preferenza alla nomina cosi come individuati
nellarticolo 5 del DPR 9 maggio 1994n. 487 e smi, o in altre disposizioni legislative rilevanti agli
effetti della selezione

La domanda di partecipazione alla selezione deve essere sottoscritta dal candidato, pena
I'esclusione della selezione. La firma non € soggetta ad autenticazione.

La domanda pu0 essere presentata esclusivamente mediante una delle seguenti modalita:

« Direttamente all’ufficio protocollo del Comune di Colleretto Giacosa
perentoriamente entro il 29 giugno 2010 a pena di esclusione.

+ Mediante raccomandata AR con avviso di ricevimento indirizzata al Comune di
Colleretto Giacosa — ufficio personale — via Giuseppe Giacosa, 23 — 10010 —
Colleretto Giacosa —



In entrambi i casi bisogna allegare copia di un documento di identita valido.

La domanda di partecipazione dovra pervenire perentoriamente all’ufficio protocollo entro
il 29 giugno 2010. La data di arrivo sara comprovata dal timbro a calendario apposto dall’Ufficio
Protocollo del Comune di Colleretto Giacosa.

Non saranno ritenute valide le domande pervenute all’'Ufficio Protocollo oltre il 29 giugno 2010,
anche se spedite prima di tale data.

L'amministrazione non assume responsabilita per la dispersione delle domande, o per disguidi
dipendenti da inesatte indicazioni del recapito da parte del concorrente oppure da mancata o
tardiva comunicazione, né per eventuali disguidi postali a imputabili a terzi o per forza maggiore.
Le domande di mobilita eventualmente pervenute al comune anteriormente alla pubblicazione del
presente avviso non verranno prese in considerazione.

DOCUMENTI DA ALLEGARE ALLA DOMANDA

« Il candidato deve allegare alla domanda di partecipazione:
+ la copia fotostatica di un documento di identita
e il curriculum professionale, debitamente sottoscritto

INAMMISSIBILITA’
L’esclusione viene disposta dal Segretario Comunale, quando:

e In base alle dichiarazioni contenute nella domanda non risulti in capo al candidato il
possesso di tutti i requisiti per I'ammissione prescritti dal bando

« Le domande pervengano all’Ufficio Protocollo oltre il termine indicato

» Manchi la sottoscrizione autografa della domanda

COLLOQUIO TECNICO - ATTITUDINALE - VALUTAZIONE- FORMAZIONE
GRADUATORIA

Per il colloquio si fara riferimento alle norme vigenti del regolamento Comunale per 'ordinamento
degli uffici e dei servizi

In particolare i candidati saranno selezionati sulla base di un colloquio tecnico — attitudinale

Il colloquio sara effettuato dal Segretario Comunale assistito dal responsabile del servizio
finanziario di questo ente, i quali avranno a disposizione 10 punti da assegnare nel rispetto dei
seguenti criteri:

e Specifiche competenze in relazione al posto da ricoprire, con particolare riferimento alla
preparazione professionale, al grado di autonomia nell’'esecuzione del lavoro, alla conoscenza di
tecniche di lavoro e di procedure predeterminate necessarie per I'esecuzione del lavoro, alla capacita
di individuazione di soluzioni innovative e rispetto all’attivita svolta, nonché valutazione delle
attitudini possedute: massimo 5 punti

e Curriculum vitae: massimo 4 punti

« Awvicinamento alla residenza: massimo 1 punto

Il colloquio si svolgera il 1° luglio 2010 con inizio alle ore 9,30 presso l'ufficio di
Segreteria del Comune di Colleretto Giacosa- via Giuseppe Giacosa, 23 — 10010 —
Colleretto Giacosa —

La presente vale come comunicazione ad avviso di convocazione, senza necessita di
comunicazione ulteriore per i candidati partecipanti alla selezione. Il concorrente che



non si presenti al colloquio nel giorno stabilito si considera rinunciatario e viene
escluso dalla selezione.

La graduatoria di merito sara approvata con determinazione del Segretario Comunale e
sara immediatamente efficace. La graduatoria finale degli idonei sara pubblicata
all’albo pretorio del Comune anche on-line

INFORMAZIONI GENERALI

Ove la selezione abbia esito positivo, il candidato ritenuto idoneo sara invitato a sottoscrivere con il
Comune di colleretto Giacosa il contratto individuale di lavoro a tempo indeterminato e a tempo
parziale di 20 ore settimanali.

La stipulazione del contratto individuale € subordinata al rilascio del nulla —osta da parte
dell'amministrazione di provenienza, entro un termine compatibile con le esigenze organizzative
del Comune di Colleretto Giacosa, che si riserva di non procedere all'effettuazione della mobilita
nel caso venga adottata una diversa organizzazione del lavoro che non richieda piu la copertura
del posto.

Tutti i dati personali trasmessi dagli interessati con la domanda di partecipazione alla procedura di
mobilita, ai sensi del decreto legislativo 196/2003 (Codice in materia di protezione dei dati
personali), saranno trattati esclusivamente per le finalita di gestione della presente procedura di
mobilita e dell’eventuale successivo provvedimento di assunzione.

Per eventuali chiarimenti o informazioni gli interessati potranno rivolgersi al comune di Colleretto
Giacosa dalle ore 10, alle ore 12,00 dal lunedi al venerdi.

Il presente avviso, con relativo schema di domanda, potra essere scaricato dal sito del Comune di
Colleretto Giacosa: www.comune.collerettogiacosa.to.it/.

Il responsabile del procedimento € il Segretario Comunale- Dott.ssa Clelia Paola Vigorito

Colleretto Giacosa, 16 giugno 2010.

II Segretario Comunale
Dott.ssa Clelia Paola Vigorito

II presente avviso viene pubblicato all'albo pretorio del Comune dal 16 giugno 2010 al 29 giugno
2010.

Colleretto Giacosa, 16 giugno 2010
II Segretario Comunale
Dott.ssa Clelia Paola Vigorito



